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附件2
独山县教育局公开选聘综合科、信息科科长考试工作方案
为作好独山县教育局综合科、信息科科长公开选聘工作，确保本次选聘考试工作顺利进行，特制定本工作方案。
一、考试时间及地点
1.笔试时间：2017年11月21日下午3：:0—5:00
  笔试地点：教育局阶梯教室
2.面试时间：2017年11月24日9点钟开始
面试地点：教育局阶梯教室
二、面试形式及内容
1、面试形式、分值和内容：
（1）主题演讲（25分）：竞聘人员发表竞职演说(要求脱稿并用普通话演说)。
（2）现场提问（25分）：演讲结束后，主考官进行现场提问，应聘者现场回答，主要考察应聘人员的沟通能力、判断能力、语言表达能力等。
2.面试时间：主题演讲的时间控制在10分钟内；现场问答时间控制在20分钟内。
3.参加面试现场人员安排：教育局机关中层以上干部，党政办全体工作人员及其他科室需要观摩的工作人员。
三、面试考官安排
面试考场设主考官1名，考官6名。
考官候选人由选聘工作领导小组在面试当日临时确定。
四、考场工作人员安排
考场联络员： 
记  分  员： 
监督员（兼计时员）： 
五、考场人员工作要求
参加面试人员须于规定时间到达指定地点参加抽签决定面试顺序，逾期不到的视为自动放弃。
六、注意事项
1．考官打分实行百分制，并保留两位小数，独立评分，不得相互讨论。
2．去掉一个最高分和最低分，五个考官的平均分就是应聘者的面试最后得分。
3.距面试时间结束还有3分钟时，由监督员亮牌通知：面试时间还有3分钟；
4．必须坚持公平、公正原则，不得打关系分、人情分，如有违反，必将严肃处理，整个面试过程请纪检监察部门全程监督。
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